
 

Instituto Politécnico de Setúbal – Escola Superior de Tecnologia de Setúbal 

Anúncio de Abertura de Candidaturas para Funções Docentes 
 

O Instituto Politécnico de Setúbal (IPS) faz saber que se aceitam candidaturas para o exercício 

de funções docentes, para a área de Informática, em regime de contrato de trabalho em 

funções públicas a termo certo, para a Escola Superior de Tecnologia de Setúbal, de acordo 

com as opções disponíveis, tal como explicitado abaixo: 

Existem duas opções a que pode concorrer: 

A) concorrer a uma vaga para entrada imediata  

ou   

B) integrar a bolsa de docentes em lista para as próximas vagas que venham a abrir, 

tal como explicitado de seguida: 

A) Vaga em aberto para entrada imediata: 

Lecionar a unidade curricular de “Motores e Ambientes para o Desenvolvimento 

de Videojogos”, do Curso Técnico Superior Profissional em Desenvolvimento de 

Videojogos e Aplicações Multimédia (CTeSP DVAM) – 4 horas semanais de aulas em 

regime diurno, nas instalações da Escola Superior de Tecnologia de Setúbal, em 

Setúbal.  

Para consulta dos conteúdos programáticos do curso e da unidade curricular: 

• Curso (CTeSP DVAM): https://estsetubal.ips.pt/curso-

detalhes/?lang=pt&anoletivo=2025&cursoid=26 

• Unidade curricular: https://estsetubal.ips.pt/disciplina-

detalhes/?lang=pt&anoletivo=2025&cursoid=26&idUC=5785 

 Data limite de candidatura: 9 de fevereiro 

 

B) Vagas para integrar a Bolsa de Docentes: 

Lecionação de unidades curriculares na área da Informática (programação 

procedimental e orientada por objetos, programação web, programação de 

videojogos, computação na cloud, computação paralela e distribuída, inteligência 

artificial e aprendizagem automática, bases de dados, big data, segurança informática 

e análise forense, interação homem-máquina, etc). 

A oferta formativa inclui o curso de Licenciatura em Engenharia Informática (a 

funcionar nas instalações da Escola Superior de Tecnologia de Setúbal) e vários 
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cursos de CTeSP distribuídos por 3 áreas geográficas (instalações da Escola Superior 

de Tecnologia de Setúbal, instalações da Escola Profissional Gustave Eiffel na 

Amadora e instalações da CGI em Lisboa). 

Data limite de candidatura: 30 de março 

 

Os interessados poderão formalizar o seu interesse referindo qual a opção a que se 

candidatam, A) ou B), e juntando elementos pessoais, académicos e profissionais, desde que 

reúnam cumulativamente as seguintes condições: 

- Licenciatura em Engenharia Informática ou em área afim; 

- Atividade e currículo técnico-científico e profissional relevante. 

Dá-se preferência aos detentores do grau de licenciado, mestre ou com título de especialista 

(conferido nos termos do disposto no Decreto-Lei n.º 206/2009, de 31 de agosto), estudantes 

de doutoramento, doutorados e aos profissionais com experiência relevante nas áreas 

consideradas. 

As candidaturas devem ser formalizadas através de mensagem de correio eletrónico 

para direcao@estsetubal.ips.pt, dirigido ao Diretor da ESTSetúbal, indicando a 

disponibilidade e a opção a que se candidata, juntando o Curriculum Vitae detalhado e carta 

de motivação (na carta de motivação, e caso se esteja a candidatar à opção B, deve mencionar 

as áreas preferenciais de lecionação e a localização pretendida: Setúbal, Amadora ou Lisboa). 

Note que as datas limites são: até dia 9 de fevereiro no caso de concorrer à vaga imediata. 

Até dia 30 de março se pretender integrar a bolsa de Docentes.  

O presente anúncio visa constituir uma bolsa de interessados cujas candidaturas serão 

apreciadas pelos órgãos competentes do IPS, não consubstanciando a abertura de concurso 

documental nos termos do ECPDESP, inexistindo em decorrência qualquer obrigatoriedade 

de contratação. 

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição da República Portuguesa, a 

Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma política 

de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na 

progressão profissional, providenciando no sentido de evitar toda e qualquer forma de 

discriminação. 

Instituto Politécnico de Setúbal, 27 de janeiro de 2026. 
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